FICHA DE AVALIAGAO FUNCIONAL
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3. Periodo da Avaliacao / / a / /
1.1 - AVALIAGAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL

ITENS FATORES DE AVALIAGAO (Condigdes essenciais) PONTUAGAO

1 ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE

2 INICIATIVA E TIROCINIO

3 COLABORACAO E COOPERACAO

4 HIERARQUIA

5 DISCIPLINA

6 RESPONSABILIDADE

7 APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

8 RELACIONAMENTO INTERPESSOAL

9 AVALIACAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL

10 QUALIDADE DO TRABALHO

1 CONDUTA MILITAR E CIVIL

12 CAPACIDADE COMO COMANDANTE

13 CAPACIDADE FiSICA

TOTAL

Obs.: Toda pontuacao sera justificada sob pena de nulidade

JUSTIFICATIVA:

COMANDANTE, CHEFE OU DIRETOR



FICHA DE PONTUACAO OBJETIVA
Nome
1. Graduacao

2. OME

3. Periodo da Avaliagdo  / / a / /

CRITERIOS ESPECIFICOS Pontuacdo Quant.  Total
:Curso até 60 horas 1
Curso de 61 a 120 horas 2
Curso de 121 a 180 horas 3
Curso acima de 181 horas 4
‘Curso de formagao profissional Nota Final
Curso de Pés-graduagao 10
‘Cursc') superior diverso do exigido para o ingresso na 10
carreira

Curso de Mestrado 15
Curso de Doutorado 20
Curso de Pés-doutorado 25
Trabalho publicado nos termos de Portaria do Comandante 10
Geral da PMPE

CONDUTA FUNCIONAL ‘Quant. Total
:Elogio do Governador do Estado 4
Elogio do Secretario de Defesa Social 3
(Elogio do Secretario Especial da Casa Militar 3
(Elogio do Comandante Geral 2
Elogio do Comandante, Chefe ou Diretor imediato 1
Exercicio de Comando de Guarni¢do ou Destacamento 2
‘Condugéo e Prisdes em Flagrante Delitos 1
Ministério de cursos ou instrugdo no ambito da Secretaria

de Defesa Social 3
MEDALHAS ' Quant.  Total
:Medalha por Bravura 20 |
Medalha Pernambucana do Mérito 5
'Medalha Pernambucana do Mérito Policial Militar

Medalha Pernambucana do Mérito Bombeiro Militar

:Medalha Ordem do M¢érito dos Guararapes 10
Medalha Prémio Tiradentes 10

:Medalha em Missao de Paz da ONU
‘Medalha do Mérito Policial Civil

Medalha Pernambucana do Mérito Musical Capitdo Zuzinha

5
4
Medalha do Mérito Penitenciario 4
5
Medalha do Mérito da Secretaria Especial da Casa Militar 9



“Medalha do Me¢érito Correicional ‘ 5

PONTUACAO GERAL OBJETIVA

CUMPRIMENTO DE META (conforme o artigo 20) Pontos H Total
Avaliacdo do Art. 20 H
'PONTOS NEGATIVOS Quant.  Total
‘Punic;éo Disciplinar (Prisao) ‘ 10 | H
‘Punic;éo Disciplinar (Detengao) ‘ 5 H

Falta de aproveitamento em curso com 6nus para o Estado ‘ 10




